STATUT
TOWARZYSTWA PRZYJACIOL BEDZINA

Bedzin, 30 marca 2023 r.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Dobro krélewskiego miasta Bedzina 1 jego mieszkancoOw jest sensem istnienia
1 najwyzszym celem dziatalno$ci Towarzystwa Przyjaciot Bedzina.

2. Towarzystwo Przyjaciél Bedzina jest stowarzyszeniem, majacym na celu
inicjowanie, rozwijanie 1 propagowanie postaw, decyzji 1 dziatan sprzyjajacych
kultywowaniu historycznej godnosci krdolewskiego miasta Bedzina oraz

rozstawianiu jego dobrego imienia w kraju i na §wiecie.

§2

1. Towarzystwo Przyjaciol Bedzina, w dalszych postanowieniach statutu zwane
Towarzystwem, dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
— Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o0 wolontariacie oraz niniejszego Statutu.

2. Towarzystwo uzywa skrotu TPB.

3. Nazwa Towarzystwa 1 jej skrot sg chronione przez prawo.

4. Towarzystwo uzywa sztandaru oraz moze uzywa¢ wlasnych znakow
graficznych 1 pieczeci chronionych przez prawo, ktére stanowig zalaczniki

do Statutu.

§3

1. Towarzystwo zostaje powotane na czas nieokreslony.



2. Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4

1. Terenem dziatania Towarzystwa jest Rzeczypospolita Polska.

2. Siedzibg Towarzystwa jest miasto Bedzin.

3. Dla wlasciwego 1 skutecznego realizowania swoich celow, Towarzystwo
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa, w formie kota.

4. Koto utworzy¢ mozna takze na terenie Rzeczypospolitej Polskiej poza

siedzibg Towarzystwa.

§5

Towarzystwo moze wspoOlpracowa¢ z krajowymi 1 miedzynarodowymi
organizacjami oraz instytucjami o takim samym lub podobnym profilu

dzialalnosci.

ROZDZIAL 11
CELE 1 SRODKI DZIALANIA

§6

Celem dziatalnosci Towarzystwa jest — 94.99.Z:
1) wspieranie spotecznych inicjatyw zmierzajagcych do podnoszenia kultury

osobistej 1 ogo6lnej spoteczenstwa Bedzina, utrwalania pamigci 1 oddania



naleznego honoru zastuzonym dla tej ziemi, ktorzy przyczynili 1 przyczyniaja
si¢ do rozstawiania miasta,

2) dziatalno$¢ kulturalna, w tym edukacyjna, oswiatowa 1 wychowawcza
w zakresie upowszechniania i rozwijania spotecznych zainteresowan historig
miasta Begdzina oraz ochrong jego zabytkdéw, pamigtek 1 pomnikéw kultury
materialne;j,

3) promocja 1 upowszechnianie dorobku artystycznego tworcow kultury
zwigzanych z Bedzinem 1 regionem, inspirowana humanistyczng wizja
cztowieka, spoleczenstwa 1 $wiata, ochrona dobr kultury 1 dziedzictwa
narodowego,

4) ochrona $rodowiska, w tym dzialalno§¢ edukacyjna, o$wiatowa
1 wychowawcza w zakresie poszanowania i ochrony §rodowiska naturalnego,
ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

5) dzialalno$¢ na rzecz ochrony zdrowia mieszkancow Bedzina i regionu,

6) dzialalno$¢ profilaktyczna zwigzana z patologiami spotecznymi, w tym
przeciwdziatanie bezrobociu i wykluczeniu spotecznemu,

7) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego,

8) budowa spoleczenstwa obywatelskiego, dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
spotecznosci lokalnej, dziatalno$¢ charytatywna 1 pomoc spoleczna,

9) czynny udziat w zyciu lokalnej spolecznosci poprzez inicjowanie debaty
publicznej, opiniowanie projektéw z zakresu strategii rozwoju miasta i regionu,
10) promocja 1 organizacja wolontariatu uczestniczacego w realizacji dziatan

Towarzystwa.

§7

Towarzystwo swe cele realizuje poprzez:



1) sprawowanie obywatelskiej pieczy nad zabytkami miasta, pomnikami kultury
1 dorobkiem tworczym przesztych pokolen —91.03.Z,

2) organizowanie sympozjow, spotkan, wykltadow, kursow 1 szkolen — 82.30.Z,
85.59.B,

3) organizowanie imprez artystycznych oraz prowadzenie regularnej
dziatalnos$ci klubowej — 90.01.Z, 90.04.Z,

4) opracowywanie, wydawanie 1 dystrybucje informatorow, ksigzek,
biuletynéw, periodykow 1 innych publikacji oraz  informowanie
za posrednictwem Internetu o celach, zadaniach 1 biezacej dziatalnosci
Towarzystwa — 58.11.Z, 58.14.Z, 58.19.Z,

5) nawigzywanie i1 utrzymywanie stalych kontaktow ze $rodkami masowego
przekazu w celu promocji miasta, dzialan Towarzystwa 1 rzetelnego
informowania opinii publicznej — 94.99.Z,

6) inicjowanie 1 podejmowanie spotecznych dzialan dotyczacych ochrony
srodowiska, w tym koordynacj¢ dziatah w ramach akcji sprzatania Swiata —
94.99.7Z,

7) inicjowanie 1 podejmowanie spotecznych dzialan dotyczacych ochrony
zdrowia i szeroko pojetej profilaktyki — 86.90.E,

8) inicjowanie 1 podejmowanie spolecznych dzialan dotyczacych
przeciwdziataniu bezrobociu 1 wykluczeniu spotecznemu, w szczegodlnosci
edukacje 1 informatyzacje¢ lokalnej spotecznosci — 84.13.Z,

9) organizowanie akcji pozyskiwania funduszy na realizacje statutowych dziatan
Towarzystwa — 94.99.7Z,

10) wspieranie 1 inicjowanie roznych form pomocy dla osob i instytucji
potrzebujacych materialnego wsparcia — 88.99.Z,

11) organizowanie warsztatow edukacyjnych z zakresu korzystania z technik
informatycznych i obstugi komputera — 85.60.Z, 85.59.B,

12) wspodlprace z organizacjami 1 instytucjami realizujgcymi cele Towarzystwa

w Polsce oraz poza Jej granicami — 94.99.Z,



13) tworzenie kot Towarzystwa propagujacych jego idee, cele, decyzje
1 dzialania — 94.99.Z,
14) tworzenie plaszczyzny porozumienia 1 wspoOlpracy organizacji

pozarzadowych dzialajacych na terenie Bedzina i regionu — 94.99.7.

ROZDZIAL 111
CZ1L.ONKOWIE

§8

1. Dzialalno$¢ Towarzystwa opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkow.

2. Do prowadzenia spraw Towarzystwo moze — w razie potrzeby — zatrudniac

odpowiednio wykwalifikowanych pracownikow.
§9

1. Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

1) cztonkéw zwyczajnych,

2) cztonkdéw honorowych,

3) cztonkoéw wspierajacych.

2. Czlonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna

moze by¢ wytacznie cztonkiem wspierajgcym.
§ 10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, uznajgca Statut

1 cele programowe Towarzystwa, ktora zlozy deklaracje cztonkowska na pismie.



2. Nadanie cztonkostwa zwyczajnego nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

§11

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkiad w dziatalno$¢ 1 rozw6j Towarzystwa lub w sposob szczegolny
przyczynia si¢ do rozstawiania dobrego imienia Bedzina.

2. Nadanie czlonkostwa honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia Czlonkow na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
lub co najmniej 1/4 cztonkow Towarzystwa.

3. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa 1 obowigzki czlonka
ZWyczajnego.

4. Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadki cztonkowskie;.

§ 12

1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda osoba prawna, uznajgca Statut
1 cele programowe Towarzystwa oraz deklarujagca pomoc finansowa, rzeczowg
lub merytoryczng dla Towarzystwa, ktora ztozy deklaracje cztonkowska
na pismie.

2. Nadanie czlonkostwa wspierajacego nastepuje na podstawie uchwaly
Zarzadu.

3. Czionek wspierajacy posiada wszystkie prawa 1 obowigzki czlonka
zwyczajnego, za wyjatkiem czynnego prawa wyborczego do wiladz
Towarzystwa.

4. Czlonek wspierajacy zwolniony jest z optacania sktadki cztonkowskie;.

5. Cztonek wspierajacy w Towarzystwie dziala za posrednictwem swego

przedstawiciela.



§13

1. Cztonkowie maja nastepujace prawa:

1) prawo legitymowania si¢ przynaleznoscig do Towarzystwa,

2) czynne 1 bierne prawo wyborcze do wladz Towarzystwa,

3) prawo zglaszania kandydatéw do wiadz Towarzystwa,

4) prawo korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dziatalnosci
Towarzystwa,

5) prawo uczestnictwa w zgromadzeniach, posiedzeniach, zebraniach,
spotkaniach 1 innych imprezach organizowanych przez Towarzystwo,

6) prawo zglaszania opinii 1 wnioskow co do dziatalnos$ci Towarzystwa.

2. Czlonek moze udzieli¢ pisemnego pelnomocnictwa osobie majacej peing
zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych do wykonywania uprawnien, o ktorych mowa
w ust.1, za wyjatkiem czynnego prawa wyborczego do wtadz Towarzystwa.

3. Cztonkowie maja nastepujace obowiagzki:

1) przestrzegania Statutu i uchwat wiadz Towarzystwa,

2) dbatosci o dobre imi¢ Towarzystwa,

3) czynnego udziatu w dziatalno$ci Towarzystwa i w realizacji jego celow,

4) regularnego optacania sktadki czlonkowskiej, czlonkowskiej sktadki
specjalnej oraz wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen.

4. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi, na wniosek cztonka,
Zarzad moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku optacania
sktadki cztonkowskie;j.

5. Za szczegblnie aktywny udziat w realizacji celow statutowych Towarzystwa
oraz w dziatalno$ci na rzecz miasta 1 jego mieszkancoOw cztonek moze zostac
wyrozniony Statuetka Honorowa ,,Przyjaciel Bedzina” na podstawie uchwaly
Zarzadu. Statuetkag Honorowg ,,Przyjaciel Bedzina” moze zosta¢ wyrdzniona
roOwniez osoba fizyczna lub osoba prawna nie bedaca czionkiem, wspierajaca

Towarzystwo.



§ 14

1. Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

1) $mierci,

2) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,

3) wykluczenia na podstawie uchwaty Zarzadu:

a) z powodu tamania Statutu 1 uchwat wiadz Towarzystwa,

b) z powodu dziatania na szkod¢ Towarzystwa,

c) z powodu zaniechania czynnego udzialu w dziatalno$ci Towarzystwa przez
okres 2 lat,

d) z powodu nie placenia sktadki czlonkowskiej przez okres 2 lat
lub cztonkowskiej sktadki specjalnej przez okres 1 roku,

4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu lub utraty
0sobowos$ci prawnej na mocy prawomocnego postanowienia sadu,

5) rozwigzania Towarzystwa.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie nie przyjecia w poczet czltonkow
lub pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie
do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od daty otrzymania

na pismie tresci uchwaty za posrednictwem Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL 1V
WLADZE

§ 15

Wiadzami Towarzystwa sg:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,



2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§16

1. Uchwaty wtadz zapadaja zwyklta wigkszoscig gtosow w glosowaniu jawnym
w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkow w sprawie Statutu, zmiany
Statutu 1 rozwigzania Towarzystwa zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow
w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do

glosowania.

§17

1. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

2. Zarzad 1 Komisj¢ Rewizyjng wybiera si¢ bezwzgledng wigkszoscig glosow
w glosowaniu tajnym w obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych
do gltosowania.

3. Zarzad, Komisje Rewizyjng oraz ich poszczegdlnych cztonkéw mozna
odwotla¢ w trybie okreslonym w ust. 2 na wniosek co najmniej 1/4 czlonkdéw
Towarzystwa.

4. Wybory uzupetniajace do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przeprowadza si¢
w trybie okre§lonym w ust. 2.

5. W przypadku, gdy skltad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie
zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastgpic
na podstawie uchwaly Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej. W tym trybie mozna

uzupehi¢ nie wigcej niz potowe sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.



6. Nieudzielenie absolutorium Zarzadowi jest rGwnoznaczne z wnioskiem o jego
odwotanie.
7. W przypadku rezygnacji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ tryb

okreslony w ust. 2.

§18

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzsza wiadzg Towarzystwa.
2. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni, honorowi 1 wspierajacy,

2) z glosem doradczym — zaproszeni goscie.

§ 19

Walne Zgromadzenie Cztonkow moze by¢:
1) zwyczajne.

2) nadzwyczajne.

§ 20

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest zwotywane raz na rok przez
Zarzad.

2. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkow
co najmniej na 14 dni przed planowang data Walnego Zgromadzenia Czionkow.
Do zawiadomienia dotgcza si¢ porzadek obrad. Inne materiaty bedace
przedmiotem obrad udostepnia si¢ w siedzibie Towarzystwa co najmniej na 14

dni przed planowang datg Walnego Zgromadzenia Cztonkow.



§ 21

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow moze odby¢ si¢ w kazdym
czasie. Jest zwolywane przez Zarzad z wtlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw Towarzystwa.

2. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkow
co najmniej na 14 dni przed planowang data Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
Do zawiadomienia dotgcza si¢ porzadek obrad. Inne materiaty bedace
przedmiotem obrad udostepnia si¢ w siedzibie Towarzystwa co najmniej na 14

dni przed planowang datg Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

§ 22

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest prawomocne, jezeli w pierwszym
terminie uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow Towarzystwa.

2. Jezeli w pierwszym terminie w Walnym Zgromadzeniu Czlonkoéw
nie uczestniczy co najmniej polowa czlonkéw Towarzystwa, woéwczas Zarzad
ustala drugi termin Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

3. Drugi termin Walnego Zgromadzenia Cztonko6w moze by¢ wyznaczony
w tym samym dniu co pierwszy. Wowczas Walne Zgromadzenie Czlonkow jest
prawomocne bez wzgledu na liczb¢ uczestniczacych w nim cztonkow
Towarzystwa

4. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw kieruje Przewodniczacy,

wybrany na poczatku zwykta wiekszoscig glosow.

§ 23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:



1) uchwalanie Statutu 1 zmian Statutu,

2) okreslanie kierunkéw dziatalnosci 1 rozwoju Towarzystwa, w tym programu
na okres kadencji,

3) wybieranie 1 odwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub ich
poszczegdlnych cztonkow,

4) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

5) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie rocznego budzetu 1 wieloletnich zatozen budzetowych,

7) uchwalanie wysokosci skladki czlonkowskiej, cztonkowskiej sktadki
specjalnej oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz Towarzystwa,

8) nadawanie tytulu cztonka honorowego Towarzystwa,

9) rozpatrywanie opinii 1 wnioskéw zgloszonych przez cztonkow Towarzystwa
lub jego wiadze,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej,
11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa,

12) podejmowanie uchwatl we wszystkich innych sprawach, nie zastrzezonych
do kompetencji pozostatych wtadz Towarzystwa,

13) rozpatrywanie wszystkich innych spraw, nie zastrzezonych do kompetencji

pozostatych wtadz Towarzystwa.

§ 24

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze podja¢ uchwatle o uczestnictwie
Towarzystwa w wyborach do rad gmin, rad powiatow, sejmikow wojewodztw
lub bezposrednich wyborach wojtow, burmistrzéw 1 prezydentow miast.

2. Osoby wybrane w wyborach, o ktorych mowa w ust. 1, z list wyborczych
Towarzystwa tworzg klub radnych 1 sg zobowigzane do bezposredniej

wspolpracy z Zarzadem.



§ 25

1. Zarzad Towarzystwa, zwany dalej Zarzadem, jest organem wykonawczym
Towarzystwa.

2. Zarzad jest wybierany przez Walne Zgromadzenie Czlonkow sposrod
kandydatow zgtoszonych w czasie Walnego Zgromadzenie Czlonkow.

3. Zarzad sklada si¢ z 12 osob. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Prezydium Zarzadu sktada si¢ z Prezesa, 2 Wiceprezesow, Sekretarza
1 Skarbnika.

5. Pierwsze posiedzenie Zarzadu zwoluje przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia Czlonkow.

6. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkdéw Zarzadu, w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
W miesigcu.

7. W posiedzeniach Zarzagdu moga bra¢ udzial czlonkowie Towarzystwa
1 zaproszeni goscie bez prawa do gltosowania.

8. Zarzadem kieruje Prezes. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes.
W przypadku nieobecnosci Prezesa posiedzeniom przewodniczy Wiceprezes
lub inny cztonek Prezydium Zarzadu wyznaczony przez Prezesa.

9. Prezesa wybiera Zarzad bezwzgledng wigkszoscig glosow w glosowaniu
tajnym w obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Zarzadu.

10. Wiceprezeséw, Sekretarza 1 Skarbnika wybiera Zarzad bezwzgledna
wiekszoscig glosow w glosowaniu tajnym w obecno$ci co najmniej potowy
cztonkéw Zarzadu na wniosek Prezesa.

11. Zarzad moze odwota¢ Prezesa, WiceprezesoOw, Sekretarza lub Skarbnika

w trybie okreslonym w ust. 9 na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Zarzadu.



12. W okresie pomigdzy Zarzadami mogg odbywac si¢ posiedzenia Prezydium
Zarzadu, ktore zwotuje Prezes. Decyzje Prezydium Zarzadu podlegaja

przedstawianiu na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§ 26

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie caltg biezaca dziatalnoscig Towarzystwa,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

3) sporzadzanie planéw pracy 1 planow budzetowych,

4) realizacja budzetu Towarzystwa,

5) zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Towarzystwa oraz gospodarowanie
mieniem,

6) podejmowanie decyzji i uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu
majatku Towarzystwa,

7) zawieranie umow lub upowaznianie do ich zawierania,

8) ustanawianie petnomocnikéw lub zatrudnianie pracownikow,

9) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

10) zwotywanie i przygotowywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, w tym
projektow programoOw dziatalnosci, Statutu 1 zmian Statutu oraz innych
materiatow bedacych przedmiotem obrad,

11) sktadanie Walnemu Zgromadzenia Czltonkow sprawozdan z dziatalnos$ci
Zarzadu,

12) podejmowanie uchwat w sprawach nadawania lub pozbawiania cztonkostwa
w Towarzystwie,

13) powotywanie komisji problemowych lub zespotéw roboczych,

14) prowadzenie wszelkiej dokumentacji Towarzystwa,

15) informowanie cztonkéw Towarzystwa o podjetych przedsiewzigciach,



16) podeyjmowanie uchwal we wszystkich innych sprawach, nie zastrzezonych

do kompetencji pozostatych wladz Towarzystwa.

§27

1. Komisja Rewizyjna Towarzystwa, zwana dalej Komisja Rewizyjng, jest
organem kontrolnym Towarzystwa.

2. Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zgromadzenie Czlonkow
spos$rod kandydatow zgloszonych w czasie Walnego Zgromadzenie Cztonkow.
3. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 oséb. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;:

1) nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwiazku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowe;,

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

3) moga otrzymywac z tytulu pelienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzsze] niz przecigtne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy
1 cztonek.

5. Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy z wilasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,
w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

7. Komisja Rewizyjng kieruje Przewodniczacy. Posiedzeniom Komisji

Rewizyjne; przewodniczy Przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci



Przewodniczacego posiedzeniom przewodniczy Wiceprzewodniczacy.

8. Przewodniczacego wybiera Komisja Rewizyjna bezwzgledng wigkszoscia
glos6w w glosowaniu tajnym w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow
Komisji Rewizyjne;.

9. Wiceprzewodniczacego wybiera Komisja Rewizyjna bezwzgledna
wickszoscig glosow w glosowaniu tajnym w obecno$ci co najmniej polowy
cztonkéw Komisji Rewizyjnej na wniosek Przewodniczacego.

10. Komisja Rewizyjna moze odwota¢ Przewodniczacego
lub Wiceprzewodniczacego w trybie okreslonym w ust. 8 na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

11. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu

z gltosem doradczym.

§ 28

1. Komisja Rewizyjna kontroluje catoksztatt dzialalnosci Towarzystwa
1 Zarzadu pod wzgledem: legalnosci, gospodarnosci, rzetelnosci, celowosci oraz
zgodnos$ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna kontroluje w szczegdlnosci gospodarke finansowa
Towarzystwa.

3. Komisja Rewizyjna moze wykonywa¢ inne zadania kontrolne na zlecenie

Walnego Zgromadzenia Czionkow.

§ 29

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:
1) kompleksowe — obejmujace cato$¢ dziatalnosci Towarzystwa albo Zarzadu

lub obszerng czes¢ ich dziatan,



2) sprawdzajace — podejmowane w celu ustalenia, czy zalecenia pokontrolne
zostaty wykonane.
2. Kontroli kompleksowych dokonuje co najmniej 3 czlonkow Komisji

Rewizyjne;.

§ 30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy rowniez:

1) kontrolowanie zgodnos$ci dzialalno$ci Zarzadu ze Statutem i1 uchwatami
wladz Towarzystwa,

2) sktadanie wnioskow z kontroli oraz sprawozdan z dziatalno$ci na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow,

3) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla Zarzadu.

ROZDZIAL V
KOLO

§ 31

1. Co najmniej 3 cztonkoéw Towarzystwa bliskich sobie miejscem zamieszkania,
uznajagcych Statut 1 cele programowe Towarzystwa, moze utworzy¢ kotlo
Towarzystwa.

2. Decyzja o utworzeniu kota nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

3. Koto powoluje sposrdd swoich cztonkow przedstawiciela, ktory reprezentuje
go wobec wladz Towarzystwa.

4. Koto nie posiada osobowosci prawne;.



ROZDZIAL VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 32

1. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomos$ci, ruchomosci, prawa
majatkowe, §rodki finansowe oraz fundusze.

2. Zrédlami powstania majatku Towarzystwa sa:

1) sktadki cztonkowskie, w tym cztonkowskie sktadki specjalne,

2) darowizny, spadki i zapisy,

3) dotacje 1 subwencje,

4) przychody ze zbiorek publicznych,

5) dochody z majatku ruchomego 1 nieruchomego Towarzystwa.

3. Wszelkie $rodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym Towarzystwa.

4. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Towarzystwo opiera dziatalno$¢ finansowg na rocznych budzetach.

6. Do =zawierania umoOw, udzielania pelmomocnictw 1 skladania innych
oswiadczen woli, w szczegolnosci w sprawach majatkowych, wymagane sg
podpisy dwodch cztonkow Prezydium Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym

Prezesa lub Skarbnika.

§ 33

1. Towarzystwo nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.



2. Dla realizacji swoich statutowych celéw, Towarzystwo moze prowadzié
nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego. Zakres tej dzialalnosci okreslaja
§ 61§ 7 Statutu.

3. Przychody Towarzystwa przeznaczane sa wytacznie na realizacje jego celow
statutowych oraz pokrycie niezb¢dnych kosztow dziatalnosci Towarzystwa.

4. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ przeznaczany na udzielanie pozyczek
lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem w stosunku do czlonkéw
Towarzystwa, cztonkow wladz Towarzystwa lub pracownikow Towarzystwa
oraz 0sOb, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie wtadz oraz pracownicy
Towarzystwa pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,osobami bliskimi”.

5. Majatek Towarzystwa nie moze byC¢ przekazywany na rzecz czlonkéw
Towarzystwa, cztonkow wladz Towarzystwa lub pracownikow Towarzystwa
oraz ich rodzin 1 osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci gdy to przekazanie nastepuje nieodptatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

6. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz czlonkéw
Towarzystwa, cztonkow wladz Towarzystwa lub pracownikow Towarzystwa
oraz ich rodzin 1 osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, za wyjatkiem sytuacji gdy to wykorzystanie wynika bezposrednio
ze statutowego celu Towarzystwa.

7. Majatek Towarzystwa nie moze byC¢ przeznaczany na zakup towarow
lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg czlonkowie Towarzystwa,
cztonkowie wladz Towarzystwa lub pracownicy Towarzystwa oraz ich rodziny
1 osoby bliskie na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich

lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



8. W przypadku powotania Towarzystwa do dziedziczenia, Zarzad sklada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, jezeli w chwili
sktadania tego o§wiadczenia stan czynny spadku w znaczacy sposob przewyzsza
dtugi spadkowe.

9. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Towarzystwa
nastepuja na podstawie uchwaty Zarzadu.

10. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly o ustalaniu granicznej
kwoty, powyzej ktérej nabywanie, zbywanie lub obcigzanie majatku
Towarzystwa, jak rowniez przyjmowanie darowizn, spadkow lub zapisow
wymaga akceptacji Walnego Zgromadzenia Cztonkow, zwotanego w tym celu

przez Zarzad.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34

1. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zgromadzenie
Czlonkow okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg
przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i1 0 wolontariacie.



ZALACZNIKI DO STATUTU



